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1. Uvodni ustanoveni

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu stanovuje krajim odpovédnost
za zaijisténi dostupnosti socialnich sluzeb na svém Uzemi. V souvislosti s plnénim této povinnosti je krajum
poskytovana ze statniho rozpoctu ucelové ur¢ena dotace na financovani béznych vydaji souvisejicich s
poskytovanim zakladnich druhd a forem socialnich sluzeb definovanych zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu. Tuto dotaci krajim poskytuje Ministerstvo prace a
socialnich véci (dale jen ,MPSV*). JihoCesky kraj financuje socialni sluzby také z vlastnich zdroju a dale
z finanénich prostredk, které mu jsou pfidéleny v ramci projektd financovanych z Operaéniho programu

Zaméstnanost plus.

JihoCesky kraj je prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost plus (dale jen ,OPZ+) realizatorem
projektu ,Podpora socialnich sluzeb v JihoCeském kraji VII“, registraCni Cislo projektu
CZ.03.02.01/00/22_003/0005810. Predmétem uvedeného projektu je zajisténi financovani a rozvoj
vybranych druh( socialnich sluzeb na tzemi Jiho¢eského kraje, konkrétné v obdobi od 1. 1. 2026 do 31.

12. 2027 pro azylové domy a v obdobi od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026 pro socialné terapeutické dilny.

Finanéni prostfedky na zajisténi financovani socialnich sluzeb z projektu ,Podpora socialnich sluzeb
v Jihoceském kraji VII* budou poskytovany formou projektové dotace na zakladé Vefejnopravni smlouvy o
poskytnuti projektové dotace uzaviené mezi poskytovatelem socialni sluzby a JihoCeskym krajem.
JihoCesky kraj pro ucely poskytovani projektové dotace definuje tuto Metodiku dotaéniho programu Podpora
socialnich sluzeb v JihoCeském kraji VII.

2. Legislativni ramec

Dotacni program se fidi zejména témito pravnimi pfedpisy:

. Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale téz ,zakon

0 socialnich sluzbach®)

. Vyhladka &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpist

. Zakon €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisl

. Zakon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpist

o Zakon €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdéjSich predpisl, resp. s G€innosti od 1.1.2027 zakon ¢&. 231/2025 Sb., o fizeni a kontrole
vefejnych financi

. Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl

o Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych
0sob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto udaji a o zruSeni

smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajd)



. Rozhodnuti Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o

fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby

udélené urcitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu

3. Zakladni pojmy

Metodika

Monitorovaci indikator

Povéreni

Projekt

Projektova dotace

Prijemce

Smilouva

Vyzva

souhrn pravidel a podminek pro poskytnuti projektové dotace v ramci dotaéniho
programu realizovaného a financovaného v ramci projektu ,Podpora socialnich
sluzeb v JihoCeském kraji VII“. Metodika je zavazna pro poskytovatele socialni
sluzby a tento je povinen dodrZovat podminky poskytovani projektové dotace

Metodikou definované.

méfitelny ukazatel poskytovani socialni sluzby. Monitorovaci indikatory
poskytuji zpétnou vazbu o tom, zda projektova dotace splnila svij ucel, tj. zda
bylo dosazeno stanovenych cill. Sledované monitorovaci indikatory jsou

definovany v samostatné kapitole této Metodiky.

pravni akt, kterym je dotéena organizace povéfena poskytovanim sluzby
obecného hospodarského zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise
¢. 2012/21/EU o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na
statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby udélené
uréitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského
zajmu.

projekt ,Podpora socialnich sluzeb v JihoCeském kraji VII, registracni Cislo
CZ.03.02.01/00/22_003/0005810, realizovany JihoCeskym krajem v ramci
Operaéniho programu Zaméstnanost plus a financovany prostfednictvi
Evropského socialniho fondu (76,735 %), statniho rozpo&tu CR (13,265 %)
a JihoCeského kraje (10,000 %).

finanéni prostfedky poskytnuté poskytovateli socialni sluzby Jihocesky krajem z
projektu ,Podpora socialnich sluzeb v JihoCeském kraji VII“ na zajisténi

financovani a rozvoj vybranych druhu sociélnich sluzeb.

poskytovatel socialni sluzby registrované dle § 78 a nasl. zdkona o socialnich
sluzbach, kterému byla pfidélena a schvalena projektova dotace v ramci
dotaéniho programu, a se kterym byla uzaviena vefejnopravni smlouva

o poskytnuti projektové dotace.

vefejnopravni smlouva o poskytnuti projektové dotace uzaviena mezi
poskytovatelem socialni sluzby a JihoGeskym krajem, a to vCetné jejich pfiloh,

které tvofi jeji nedilnou soucast.

vyzva k pfedlozeni zadosti o projektovou dotaci. Pfilohou vyzvy je formulaf

Zadosti o projektovou dotaci.



Zadatel poskytovatel socialni sluzby registrované dle § 78 a nasl. zakona o socialnich
sluzbach, kterou Ize podpofit z Projektu, ktery Zada o projektovou dotaci v ramci

dotaéniho programu.

Zadost zadost o poskytnuti projektové dotace v ramci dotaéniho programu podana

prostfednictvim formulafe Zadost o projektovou dotaci.

4. Uéel a podminky poskytnuti projektové dotace

4.1 Ugel poskytnuti projektové dotace

Ugelem projektové dotace v ramci dotaniho programu je zaji§téni poskytovani vybranych druhti socialnich
sluzeb socidlni prevence zafazenych do zakladni sité socialnich sluzeb v JihoCeském kraji (dale téz ,sit
JEK*), v souladu se schvalenym Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb v JihoCeském kraji (dale

jen ,SPRSS J¢K*), s dirazem na pribézné mapovani potfeb uzivatell socialnich sluzeb.

Cilem poskytnuté projektové dotace je podpora vybranych druhl socialnich sluzeb za ucelem zlepseni
situace cilovych skupin/uzivatelll predmétnych socialnich sluzeb na trhu prace, snizeni ¢i prevence rizika

jejich socialniho vylou¢eni nebo zmirnéni dopadu jiz vzniklého socialniho vylouceni.
Z Projektu budou podporovany nasledujici socialni sluzby:

e azylové domy,

e socialné terapeutické dilny.

4.2 Podminky poskytnuti projektové dotace

Projektovou dotaci v ramci Projektu Ize poskytnout na zajisténi socialnich sluzeb, které:
e jsou registrovany dle zakona o socialnich sluzbach,

e jsou zafazeny v siti JCK.

Projektova dotace je poskytovana na zaji$téni zakladnich €innosti socialnich sluzeb definovanych zakonem

0 socialnich sluzbach a vyhlaskou &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o

socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Projektova dotace se neposkytuje na zajisténi fakultativnich €innosti socialnich sluzeb.

Projektova dotace je poskytovana maximalné na obdobi od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2027 pro azylové domy a
na obdobi od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026 pro socialné terapeutické dilny. Konkrétni obdobi poskytnuti

projektové dotace je vzdy definovano vyhlasenou Vyzvou a uvedeno v uzaviené Smilouvé &i jejim dodatku.

VySe projektové dotace je stanovena na celou dobu, po kterou bude socialni sluzba v rdmci dotacniho

programu financovana, a jako takova bude schvalena Zastupitelstvem JihoGeského kraje.



Na projektovou dotaci nevznika pravni narok.

Znéni Metodiky spole¢né s Vyzvou, s Povéfenim a s uzavienou Smlouvou je pro Pfijemce zavazné.

5. Opravnéni zadatelé

Opravnénym zadat o projektovou dotaci v ramci dotaéniho programu je Zadatel v pfipadé splnéni

nasledujicich podminek:

e socialni sluzba je registrovana dle § 78 a nasl. zakona o socialnich sluzbach, tzn. nelze zadat o
projektovou dotaci v pfipadé, kdy Zadatel nema vydané rozhodnuti o registraci podle vyse
uvedeného paragrafu,

e je-liZadatelem pred nebo v dobé& podani Zadosti podana i zadost 0 zménu platné registrace socialni
sluzby a/nebo zapsani v registru poskytovatell socialnich sluzeb a o této Zadosti doposud nebylo
registrujicim organem rozhodnuto a/nebo zména nebyla zapsana, bude tato zadost o zménu
registrace socialni sluzby pfilozena jako ptiloha k Zadosti. Podminkou je, aby tato Zadost o zménu
registrace a/nebo zapsani v registru poskytovatell socialnich sluzeb byla pIné v souladu se SPRSS
JeK,

e socialni sluzba a jeji kapacita uvedena v Zadosti je v uvedeném rozsahu zahrnuta do zakladni sité
socialnich sluzeb v Jihoceském kraji a je v souladu se SPRSS J¢K,

e Zadatel neni prisp&vkovou organizaci Jihogeského kraje,

e Zadatel neni v likvidaci, v upadku, hrozicim Gpadku &i proti nému neni vedeno insolvenéni fizeni ve
smyslu zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisd,

e Zadatel nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky nebo nema nedoplatek
na pojistném nebo na penéle na vefejném zdravotnim pojisténi nebo na socialnim zabezpec&eni
nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za spInéni podminky bezdluznosti
se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni dané ve
splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, nebo
placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona &. 589/1992 Sb., o pojistném na
socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu),

e na Zadatele nebyl vydan inkasni pfikaz po pFedchazejicim rozhodnuti Evropské komise
prohladujicim, ze poskytnuta podpora je protipravni a nesluditelna se spoleCnym trhem,

e Zadateli nebyla v poslednich tfech letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) zadkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisq,

e proti statutarnimu organu Zadatele, nebo jakémukoli jeho &lenovi, neni zahajeno nebo vedeno
trestni fizeni ani nebyl(i) odsouzen(i) pro ftrestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisela

s pfedmétem &innosti Zadatele nebo pro trestny &in hospodarsky nebo trestny &in proti majetku.

Bude-li po datu podani Zadosti zjisténo, e ma Zadatel zavazky po Ihiité splatnosti ke dni podani Zadosti,
nebo nebyla splnéna jakakoli z vy$e uvedenych podminek, mlze byt fizeni o pfidéleni projektové dotace

zastaveno.



6. Postup pro stanoveni vyse projektové dotace

Projektova dotace je poskytovana formou vyrovnavaci platby za zajisténi socialni sluzby jako sluzby
obecného hospodaiského zajmu. Vyse projektové dotace je stanovena prostfednictvim jednotkové ceny za
jednotku kapacity socialni sluzby za kalendarni rok.

Jednotka socialni sluzby a jednotka kapacity socialni sluzby — azylové domy:

Jednotkou socialni sluzby u azylovych dom je provoz lizka v azylovém domé v obdobi jednoho mésice.
Jednotka kapacity socialni sluzby azylové domy je lGzko.

Jednotka socialni sluzby a jednotka kapacity socialni sluzby — socialné terapeutické dilny:

Jednotkou socialni sluzby u socialné terapeutickych dilen je provoz socialné terapeutické dilny v obdobi

jednoho mésice prostfednictvim pracovnika v pfimé péci v rozsahu 1,0 Uvazku.
Jednotka kapacity socialni sluzby socialné terapeutické dilny je Gvazek pracovnika v pfimé péci.

Kapacita socialni sluzby = souhrn vSech lUzek v azylovém domé dle Povéfeni nebo souhrn Gvazki

pracovnik( v pfimé péci dle Povéreni.

Kapacita socialni sluzby financovana z projektové dotace je vzdy konkrétné uvedena v PFiloze €. 1 Smlouvy.

6.1 Azylové domy

VySe projektové dotace pro socialni sluzbu azylové domy na obdobi jednoho roku je vypoctena

dle nasledujiciho vzorce:
FPr=k-*JCr* m
FP: celkova projektova dotace pro socialni sluzbu na dany kalendaini rok.
kr kapacita jednotek socialni sluzby za mésic, tzn. pocet lizek uvedeny v Povéreni .

JCr jednotkova cena na lizko/mésic za dany kalendafni rok zahrnujici osobni i rezijni naklady.
Sazba byla stanovena na zakladé limitd stanovenych ze strany MPSV pro jednotlivé roky

a je uvedena v tabulce nize.
m pocet mésicli poskytovani socialni sluzby v roce.

Vyse jednotkové ceny za lizko/mésic v jednotlivych letech:

Rok (r) Jednotkova cena za mésic v K¢ (JC)
Rok 2026 10 700,-
Rok 2027 minimalné 11 000,-

T Vyse jednotkové ceny pro rok 2027 byla stanovena jako minimalni mozna, tzn. v pfipadé disponibilnich finanénich prostiedk
v rozpoctu projektu ¢i v pfipadé obdrzeni dodate¢nych finan¢nich prostfedkl ze strany MPSV muze byt jednotkova cena pro tento rok
navySena.



6.2 Socialné terapeuticke dilny

VySe projektové dotace pro socialni sluzbu socialné terapeutické dilny je vypocétena na zakladé

nasledujiciho vzorce:
FPr =k *JCr* m
FP: celkova projektova dotace pro socialni sluzbu na dany kalendaini rok.

kr kapacita jednotek socialni sluzby za mésic, tzn. vy$e Gvazkl pracovnik( v pfimé péci uvedena

v Povéreni.

JC: jednotkova cena za 1,0 uvazku pracovnika v pfimé péci (kalkulovana jako mésicni pfispévek)
zahrnujici i dal$i provozni naklady. Sazba byla stanovena na zakladé limitd stanovenych ze

strany MPSV pro jednotlivé roky a je uvedena nize v tabulce.
m pocet mésicli poskytovani socialni sluzby v roce.

VySe jednotkové ceny za Uvazek pracovnika v pfimé péci za mésic v jednotlivych letech:

Rok (r) Jednotkova cena za mésic v K& (JC)
Rok 2026 68 500,-

Jednotky socialni sluzby budou vykazovany prostfednictvim Pfehledu jednotek socialni sluzby (viz kapitola
10 Metodiky) a jsou blize definovany v Pfiloze ¢. 1 Smlouvy. ZpUsob poskytovani projektové dotace

s ohledem na pInéni jednotek socialni sluzby je uveden dale v kapitole 9 Metodiky.

7. ZpGsob podani Zadosti o projektovou dotaci

V ramci dotaéniho programu vyhlaSuje JihoCesky kraj Vyzvy. V roce 2025 bude vyhldSena 1. Vyzva.
V pfipadé potfeby budou v nasledujicich letech (tj. 2026-2027) vyhlaSeny dalSi Vyzvy.
Dalsi Vyzvy budou vyhlaSovany pfedevsim v nasledujicich pfipadech:

a) pro nove zarazené socialni sluzby do sité JEK v souladu se SPRSS JEK,

b) pro poskytovatele socialnich sluzeb, jejichz Zadost neuspéla v nékteré z vyhlasenych Vyzev,

c) v pfipadé navysSeni rozpoctu Projektu ze strany MPSV v pribéhu jeho realizace za ucelem

financovani dalsi, tj. z Projektu doposud nefinancované sociélni sluzby.

Vyzva bude vZdy uvefejnéna na webovych strankach Projektu (http://ip.kraj-jihocesky.cz/).

Formulai Zadosti o projektovou dotaci je pfilohou Vyzvy. Tento formulaF obsahuje identifikaéni udaje
0 poskytovateli socialni sluzby, zakladni udaje o poskytované socialni sluzbé&, rozpocet, kvantitativni tdaje

v podobé monitorovacich indikatort aj.

Zadost o projektovou dotaci bude v Fadném terminu dorugena prostfednictvim datové schranky a bude
oznadena nazvem ,,Zadost o projektovou dotaci — IP 7. Zadost bude elektronicky podepsana. Pfilohy
budou zaslany ve formatu, ve kterém jsou zvefejnény na webovych strankach Projektu (http:/ip.kraj-

jihocesky.cz/). PFilohy nebudou elektronicky podepsany.


http://ip.kraj-jihocesky.cz/
http://ip.kraj-jihocesky.cz/
http://ip.kraj-jihocesky.cz/

K Zadosti bude doloZena jako pfiloha plna moc v pfipadé, kdy nebude tato Zadost podepisovana

statutarnim zastupcem Zadatele.

Jako pfiloha Zadosti bude doloZena Zadost o zménu registrace socialni sluzby, a to bez ohledu na to, zda
dana zména ma vliv na vydani Rozhodnuti o registraci, ¢i nikoli. Tato pfiloha bude dolozena v pfipadech

definovanych v kapitole 5 Metodiky.

Lhaty pro podani Zadosti o projektovou dotaci budou vzdy stanoveny ve Vyzvé.

8. Vyhodnoceni Zadosti o projektovou dotaci

Hodnoceni Zadosti bude probihat v souladu s Metodikou a Vyzvou, do které byly Zadosti predloZeny.
Hodnoceni pfijatych Zadosti provadi zastupci odboru socidlnich véci Krajského ufadu Jihogeského kraje
na zékladé dostupnych informaci, a dale na zakladé informaci, které Zadatel uved| v Zadosti, popfipadé
které jsou volné k dispozici k nahlédnuti. Jedna se zejména o (daje uvedené v Zadosti, informace uvedené

na webovych strankach Zadatele, informace z Registru poskytovateld socialnich sluzeb aj.
Hodnoceni je nastaveno jako dvoustupriové.

Hodnocena budou kritéria formaini a kritéria pfijatelnosti.

Formalni kritéria:

Popis formalniho kritéria Stav Opravitelnost
Zadost byla podana v terminu VYLUGOVACI NEOPRAVITELNE
uvedeném ve Vyzvé

Zadost byla prediozena VYLUGOVACI OPRAVITELNE
pfedepsanym zpusobem

Zadost je Fadné vyplnéna VYLUGOVACI OPRAVITELNE
Zadost je elektronicky podepsana |\ ysovaci OPRAVITELNE
opravnenou osobou

2 Jedna se o statutarniho zastupce, pfipadné o odpovédnou osobu, ktera byla k podpisu zmocnéna. V takové pfipadé je nezbytné
dolozit jako pfilohu Zadosti o projektovou dotaci podepsanou plnou moc.
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Kritéria prijatelnosti:

Popis kritéria prijatelnosti Stav Opravitelnost

Socialni sluzba v Zadosti je socialni 3 ) .
sluzbou podporovanou v ramci VYLUCOVACI NEOPRAVITELNE
dotaéniho programu

Zadatel splfiuje definici opravnéného

sadatele dle kap. 5 Metodiky VYLUCOVACI NEOPRAVITELNE
Socialni sluzba v Zadosti je
v souladu se SPRSS JEK — pocet VYLUGOVACI OPRAVITELNE

Uvazkd/lizek v Zadosti odpovida
SPRSS J¢EK a vydanému Povéreni
Celkova vyse pozadovanych
nakladd byla stanovena v souladu
s Metodikou, v Zadosti jsou uvedeny | VYLUCOVANI OPRAVITELNE
dalSi planované zdroje financovani
socialni sluzby

Vyzva k opravé kritérii opravitelnych (tj. formalnich i kritérii pfijatelnosti) bude zasldna emailem na
statutarniho zastupce Zadatele. Sougasti vyzvy bude i termin pro provedeni opravy (minimalné 2 pracovni
dny). Tento termin bude pro Zadatele zavazny. Pokud nebude termin dodrzen nebo nebudou kritéria
pozadovanym zplsobem opravena nebo Zadost nespini nékteré z neopravitelnych kritérii uvedenych vyse,
bude Zadost z dal$iho hodnoceni vyfazena. O této skute¢nosti bude Zadatel informovan emailem do 10

kalendafnich dn(i od schvaleni kompletniho hodnoceni Zadosti v ramci Vyzvy organy Jihoeského kraje.
V pfipadé vyfazeni bude moci Zadatel podat Zadost do dal$i Vyzvy.

Hodnoceni vySe uvedenych kritérii bude dokoné¢eno max. do 20 kalendafnich dnd od ukonéeni pfijmu
Zadosti. Hodnoceni bude provadét minimalné 3-&lenna komise slozena ze zaméstnancti Odboru socialnich
véci Krajského Ufadu Jihogeského kraje. Navrh vySe projektové dotace pro jednotlivé Zadatele bude

nasledné pfedloZen ke schvéleni Radé JihoCeského kraje a Zastupitelstvu JihoCeského kraje.

9. Zpusob poskytovani projektové dotace a zména vysSe projektové
dotace

9.1 Zpulsob poskytovani projektové dotace

Projektova dotace bude vyplacena a vyuctovana vzdy za kazdy kalendaini rok, a to vzdy maximalné

do vy3e stanovené v Pfiloze €. 1 Smlouvy pro pfislusny kalendarni rok.

V pfipadé, ze pfi ronim dil¢éim vyuctovani projektové dotace nebude projektova dotace vycCerpana
ve vySi stanovené pro pfisluSny kalendafni rok nebo dojde ke kraceni projektové dotace dle postupu
popsaného nize, budou nevycéerpané/kracené finanéni prostfedky vraceny na uUcet JihoCeského kraje na

zakladé informaci uvedenych v dotaénim dopisu zaslaném Jiho€eskym krajem.
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Zalohy projektové dotace budou vyplaceny na bankovni ucet Prfijemce uvedeny ve Smlouvé, u

pfispévkovych organizaci obci na ucet zfizovatele.

Harmonogram a popis veSkerych dokumentu, které budou pfedkladany v ramci pravidelného monitoringu a
budou podminkou pro proplaceni jednotlivych plateb projektové dotace, jsou uvedeny v kapitole 10
Metodiky.

V priibéhu kalendarniho roku bude projektova dotace vyplacena nasledujicim zplisobem:

e 1. zaloha projektové dotace nejpozdéji do 31. 3. daného kalendarniho roku ve vysi 45 %

z projektové dotace uvedené ve Smlouvé pro pfislusny kalendarni rok.

e 2. zéloha projektové dotace nejpozdéji do 30. 9. daného kalendainiho roku ve vysi 45 %
z projektové dotace uvedené ve Smlouve pro pfislusny kalendarni rok. Podminkou pro vyplaceni 2.
zalohy projektové dotace je dolozeni Pfehledu jednotek socialni sluzby ze strany Pfijemce v fadném

terminu a jeho schvaleni ze strany JihoCeského kraje.

e 3. zaloha projektové dotace nejpozdéji do 30 kalendarnich dnd od schvaleni roéni monitorovaci
zpravy véetné priloh a Pfehledu jednotek socialni sluzby (tzn. po provedeni jeji komplexni kontroly
a provedeni a doloZzeni vS8ech pozadovanych oprav Pfijemcem) maximalné ve vysi zlstatku
projektové dotace pfidélené pro pfislusny kalendaini rok. Podminkou pro vyplaceni 3. zalohy
projektové dotace je dolozeni roéni monitorovaci zpravy véetné v§ech pfiloh dale specifikovanych
v kapitole 10 Metodiky a Pfehledu jednotek socialni sluzby ze strany Pfijemce v fadném terminu a

schvaleni vSech doloZzenych dokument(i ze strany JihoGeského kraje.

Pro stanoveni vyse 3. zalohy projektové dotace bude rozhodujici:

e mira naplnéni smluvni kapacity socialni sluzby, jejiz hodnota je zavazné stanovena v Pfiloze €. 1
Smlouvy,
e mira naplnéni monitorovaciho indikatoru, jehoZ hodnota je zavazné& stanovena v Pfiloze &. 2

Smlouvy.

Prijemce je povinen zajistit rozsah poskytované socialni sluzby v souladu s Povéfenim a uzavienou
Smlouvou, a to v priiméru za obdobi kalendarniho roku. U Prijemce musi byt kapacita socialni sluzby
dolozitelna poctem lGzek (AD) nebo uzavienymi pracovnimi smlouvami, dohodami o pracovni

¢innosti, pfip. dohodami o provedeni prace (STD).

Celkova vyse projektové dotace za kalendaini rok, ktera bude proplacena, bude odpovidat mire
naplnéni smluvni kapacity socialni sluzby. Mira napinéni smluvni kapacity socialni sluzby bude
posuzovana vzdy za obdobi kalendafniho roku na zakladé predlozeni Pfehledu jednotek socialni sluzby
(dle pokynu v kapitole 10 Metodiky). V pfipadé, ze nebude naplnéna smluvni kapacita socialni sluzby
dle Pfilohy €. 1 Smlouvy ve vysi 100 % (v priméru za kalendarni rok), bude projektova dotace kracena

a vyplacena bude pouze ve vysi odpovidajici procentu naplnéni smluvni kapacity socialni sluzby.
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Priklady moznych situaci, které mohou nastat pfi naplnéni/nenaplnéni smluvni kapacity socialni

sluzby:

V jednotlivych pfipadech je vychazeno ze situace, kdy poclet (vazk( pracovniki v pfimé péci
dle Povéreni a dle uzaviené Smlouvy na rok 2026 ¢&ini 2,5 Gvazkt. Kapacita socialni sluzby tedy ¢ini 2,5
Uvazku a poskytovatel naplnil hodnotu monitorovacich indikator pro dany kalendarni rok v poZadované

vySi, tj. minimalné ve vysi 70 % dle kapitoly 11 Metodiky.

Priklad ¢. 1 — smluvni kapacita bude naplnéna

Za 1. pololeti roku 2026 byla splnéna kapacita za 6 mésicl ve vysi 2,5 tvazku/mésic, za 2. pololeti roku
2026 také ve vySi 2,5 uvazku/mésic. Vysledna skutec¢na kapacita socialni sluzby za cely kalendarni rok
Cinila v praméru 2,5 uvazku, tj. 100 %. V tomto pfipadé nebude dochazet ke snizeni projektové dotace

z duvodu nenaplinéni smluvni kapacity socialni sluzby.

Pfiklad ¢. 2 — smluvni kapacita nebude napilnéna

Za 1. pololeti roku 2026 bude spinéna kapacita za 6 mésicl ve vysi 2,1 tuvazku/mésic, za 2. pololeti roku
2026 ve vysi 2,5 uvazku/mésic. Vysledna skutec¢na kapacita socialni sluzby za cely kalendarni rok Cinila
vpruméru 2,3 avazku, t. 92 %. Vtomto pfipadé bude dochdzet ke snizeni projektové dotace

0 8 % z divodu nenaplnéni smluvni kapacity socialni sluzby.

Pfiklad ¢. 3 — smluvni kapacita bude napilnéna

Za 1. pololeti roku 2026 bude spinéna kapacita za 6 mésicl ve vySi 2,5 Gvazku/mésic, za 2. pololeti roku
2026 ve vysi 2,9 avazku/mésic (z divodu dlouhodobé nepfitomnosti byl pfijat dalsi zaméstnanec a tim do$lo
ke zvyseni pavodniho tvazku 2,5 na pfechodnou dobu na 2,9). Vysledna skuteéna kapacita socialni sluzby
Cinila v praméru 2,7 tvazku, tj. 108 %, tj z pohledu pinéni smluvni kapacity 100 %. V tomto pfipadé nebude

dochazet ke snizeni projektové dotace z duvodu nenaplnéni smluvni kapacity socialni sluzby.

Vliv miry naplnéni hodnoty monitorovaciho indikatoru na vySi projektové dotace je blize popsan v kapitole
11 Metodiky. Obecné plati, Ze v pfipadé nenaplnéni smluvni kapacity socialni sluzby dle Prilohy €. 1
Smlouvy ve vysi 100 % a souéasné v pfipadé nenaplnéni hodnoty monitorovaciho indikatoru dle
Prilohy €. 2 Smlouvy ve vysi 70 % za dany kalendaini rok bude celkova vyse projektové dotace za
kalendaini rok ponizena pouze jednou, a to tak, Ze zohlednén bude ukazatel (tj. naplnéni smluvni
kapacity socialni sluzby nebo naplnéni hodnoty monitorovaciho indikatoru), ktery ma na vysi projektové

dotace vyssi dopad.

Priklady vypoctu projektové dotace, jez mohou nastat pfi naplnéni/nenaplnéni smluvni kapacity

socialni sluzby a pfi naplnéni/nenaplnéni hodnoty monitorovacich indikatoru:
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Priklad ¢. 1 — Projektova dotace bude vycerpdna ve vysi odpovidajici 100 % projektové dotace

uvedené v Priloze ¢. 1 Smlouvy pro dany kalendarni rok a neni naplnén jeden z ukazateld.

Vysledek

Priklad €. 1 Mira naplnéni Mira nenaplnéni
Cerpani proj. dotace 100 % 0%

Monitorovaci indikator | 70 % 30 % (kraceni 0 %)3
Kapacita 98 % 2%

Dochazi ke kraceni
projektové dotace ve
vySi 2 %.

Priklad ¢. 2 — Projektova dotace bude vycéerpana ve vysSi odpovidajici 100 % projektové dotace

uvedené v Priloze ¢. 1 Smlouvy pro dany kalendarni rok a neni naplnén ani jeden z ukazateld.

Vysledek

Priklad €. 2 Mira naplInéni Mira nenaplnéni
Cerpani proj. dotace 100 % 0%

Monitorovaci indikator | 60 % 40 % (kraceni 30 %)3
Kapacita 98 % 2%

Dochazi ke kraceni
projektové dotace ve
vysi 30 %.

Pfiklad ¢é. 3 — Projektova dotace nebude vycerpana ve vysi odpovidajici 100 % projektové dotace

uvedené v Priloze ¢. 1 Smlouvy pro dany kalendarni rok a neni naplnén ani jeden z ukazatelil.

Priklad €. 3

Mira naplnéni

Mira nenaplnéni

Vysledek

Cerpani proj. dotace 65 % 35%
Monitorovaci indikator | 65 % 35 % (kraceni 30 %)3
Kapacita 98 % 2%

Nedojde ke kraceni
projektové dotace,
jelikoZ mira
nedocCerpani
projektové dotace je
vys8i, nez je nejvysSsi
mira nenaplinéni u
sledovanych
ukazateld.

8 V uvadénych prikladech je pogitdno se situaci, kdy nesplnéni monitorovaciho indikatoru nebylo relevantné zdiivodnéno
a v dasledku toho je v souladu s kapitolou 11 Metodiky pfistoupeno ke kraceni projektové dotace. Procento kraceni odpovida tabulce

uvedené v kapitole 11 Metodiky.
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Priklad ¢. 4 — Projektova dotace nebude vycerpadna ve vysi odpovidajici 100 % projektové dotace

uvedené v Priloze ¢. 1 Smlouvy pro dany kalendarni rok a neni naplnén ani jeden z ukazateld.

Priklad €. 4 Mira naplnéni Mira nenaplnéni Vysledek

Dochazi ke kraceni
Cerpani proj. dotace 90 % 10 % projektové dotace ve
vysi 20 %. Tato
hodnota odpovida
rozdilu mezi kracenim
Monitorovaci indikator | 65 % 35 % (kraceni 30 %)3 na zakladé nesplnéni
sledovanych ukazatel(
(30 %) a mirou
nedocCerpani

Kapacita 82 % 18 % projektové dotace (10
%).

9.2 Zména vySe projektové dotace

Zména vySe poskytnuté projektové dotace dle Smlouvy je mozna za pfedpokladu, Ze nastane néktera z nize

uvedenych skute€nosti:
a) bude ponizena vySe projektové dotace postupem definovanym v &l. VI. odst. 6 a 8 Smlouvy,
b) bude navySena vySe projektové dotace v navaznosti na legislativni zmény,
c¢) bude ponizena/navysena vySe projektové dotace v navaznosti na zmény Povéreni,

d) bude navySena projektova dotace v dusledku navy$eni jednotkové ceny pro dany kalendarni rok, a

to na zakladé zjisténé financ¢ni rezervy v priibéhu realizace Projektu?,

e) bude navySena projektova dotace v dusledku navySeni jednotkové ceny pro dany kalendarni rok, a

to v navaznosti na navyseni rozpoc¢tu Projektu ze strany MPSV v priibéhu jeho realizace?®,

f) bude navysena projektova dotace individualné na zakladé dolozené objektivni potfeby poskytovatell
podpofenych druht socialnich sluzeb, a to v pfipadé disponibilni finanéni rezervy v rozpoctu v Projektu

v poslednim roce realizace Projektu.
Zména vySe poskytnuté projektové dotace dle bodu a) — f) této kapitoly bude provedena uzavienim dodatku
k jiz uzavifené Smlouvé.
V pfipadé zmény vySe projektové dotace v prabéhu realizace Projektu dle bodu a) této kapitoly bude

postupovano dle podminek uvedenych ve Smiouvé.

V pfipadé zmény vySe projektové dotace v prabéhu realizace Projektu dle bodl b), d) a €) bude navysSena
jednotkova cena projektové dotace pro kalendarni rok, ve kterém nastane skuteénost vedouci ke zméné

vySe projektové dotace (tzn. Ize provést navySeni i zpétné).

4 Tato varianta je relevantni pouze pro financovani socilni sluzby azylové domy v roce 2027.
5 Tato varianta je relevantni pouze pro financovani socialni sluzby azylové domy v roce 2027.
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V pfipadé zmény vySe projektové dotace v pribéhu realizace Projektu dle bodu c) bude celkova projektové
dotace navySena/ponizena v souladu s kapacitou socialni sluzby uvedenou v Povéfeni pro dany kalendaini

rok.

V pfipadé zmény vySe projektové dotace v pribéhu realizace Projektu dle bodu f) této kapitoly bude
navyseni projektové dotace stanoveno individualné, na zakladé doloZeného relevantniho oddvodnéni

a dostupnych finanénich prostfedkd Projektu.

Postup zakladniho vypodtu vySe projektové dotace pro jednotlivé druhy socialnich sluzeb je uveden

v kapitole 6 Metodiky.

10. Pribézny monitoring

Pravidelny monitoring pInéni podminek pro poskytovani projektové dotace, respektive plnéni podminek
uzaviené Smlouvy, bude probihat dvojim zpUsobem, a to pravidelné prostfednictvim doloZeni Pfehledu
jednotek socialni sluzby za kazdé pololeti kalendafniho roku, a dale dolozenim monitorovaci zpravy

za kazdy kalendarni rok financovani socialni sluzby dle uzaviené Smiouvy.

10.1 Pfehled jednotek socialni sluzby

Pfehled jednotek socialni sluzby bude obsahovat Gdaje o skutecné vysi dosazenych jednotek socialni
sluzby za sledované obdobi. Jednotkou se rozumi jednotky definované pro jednotlivé druhy socialni sluzby

v Pfiloze €. 1 Smiouvy.

Terminy pro odevzdani Pfehledu jednotek socialni sluzby u azylovych domu jsou nasledujici:

Monitorovaci obdobi Termin pro dolozeni Piehledu jednotek socialni sluzby
1.1.2026 — 30. 6. 2026 do 10. 7. 2026

1.7.2026 — 31. 12. 2026 do 15. 1. 2027 (spole€né s monitorovaci zpravou)
1.1.2027 - 30. 6. 2027 do 10. 7. 2027

1.7.2027 - 31. 12. 2027 do 15. 1. 2028 (spole€né s monitorovaci zpravou)

Terminy pro odevzdani Pfehledu jednotek socialni sluzby u socialné terapeutickych dilen jsou nasledujici:

Monitorovaci obdobi Termin pro dolozeni Piehledu jednotek socialni sluzby
1. 1. 2026 — 30. 6. 2026 do 10. 7. 2026
1.7.2026 — 31. 12. 2026 do 15. 1. 2027 (spole¢né s monitorovaci zpravou)

Pfehled jednotek socialni sluzby musi byt Pfijemcem odevzdan vzdy v fadném terminu dle Metodiky.

Prehled jednotek socialni sluzby bude zaslan emailem na email ip@kraj-jihocesky.cz.
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Zadost o zménu terminu odevzdani Prehledu jednotek socialni sluzby je PFijemce povinen dorugit

na email ip@kraj-jihocesky.cz nejméné 3 pracovni dny pfed fadnym terminem jeho odevzdani

dle Metodiky. Pfijemce neni opravnén odevzdavat Piehled jednotek socialni sluzby po uplynuti terminu
uvedeného v Metodice bez pisemného schvaleni posunu fadného terminu pro jeho odevzdani projektovym

a finanénim manazerem.

10.2 Monitorovaci zprava

Monitorovaci zprava bude obsahovat popis zmén v poskytovani socialni sluzby za monitorovaci obdobi (1
kalendarni rok). Socialni sluzba musi byt vzdy poskytovana v souladu se zakonem o socialnich sluzbach,
vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadeéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisl, v souladu s popisem socidlni sluzby uvedenym v registru poskytovatelt socialnich

sluzeb a v souladu s informacemi uvedenymi na webovych strankach poskytovatele socialni sluzby.
Soucasti monitorovaci zpravy budou nasledujici prilohy:

e tabulka vyuziti socialni sluzby,

e monitorovaci listy,

o pfehled Cerpani projektové dotace v€etné ro¢niho dil¢iho vyuctovani,

e Ucetni denik uplatiiovanych vydaja (nakladu),

e zavérecné vyporadani projektové dotace (pouze u monitorovaci zpravy pro STD za rok 2026 a pro
AD za rok 2027).

Terminy pro odevzdani monitorovacich zprav jsou nasledujici:

Monitorovaci obdobi Termin pro odevzdani monitorovaci zpravy véetné pfriloh
1.1.2026 — 31. 12. 2026 do 15. 1. 2027
1.1.2027 - 31. 12. 2027 do 15. 1. 2028

Monitorovaci zprava v€etné pfiloh musi byt Pfijemcem odevzdana vzdy v fadném terminu dle Metodiky.

Monitorovaci zprava v&etné pfiloh bude vyplfiovana a zaslana emailem na email ip@kraj-jihocesky.cz.

Zadost o zménu terminu odevzdani monitorovaci zpravy je PFijemce povinen dorugit na email ip@kraj-
jihocesky.cz nejméné 3 pracovni dny pfed fadnym terminem jejiho odevzdani dle Metodiky. PFijemce neni
opravnén odevzdavat monitorovaci zpravu po uplynuti terminu uvedeného v Metodice bez pisemného

schvaleni posunu fadného terminu pro jejich odevzdani projektovym a finan&nim manazerem.

Komunikace o prabéhu kontroly monitorovaci zpravy, tj. o jejim schvaleni &i nutnosti dopracovani, bude

probihat prostfednictvim emailu ip@kraj-jihocesky.cz.
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Specifikace priloh monitorovaci zpravy:

e Tabulka vyuziti socialni sluzby
Bude obsahovat pocet hodin pfimé prace poskytnuté uzivatelim nad 15 let za sledované obdobi.
U uzivateld mladSich 15 let (vék pfi vstupu do socialni sluzby) se hodiny pfimé prace nevyplnuji,
vyplnény budou pouze udaje o poctu noci (v pfipadé AD). Soubor bude uzam¢en heslem (jedna se
o totozné heslo, které bude pouzito pro uzaméeni monitorovacich listl) a bude spole¢né

s monitorovaci zpravou zaslan na email ip@kraj-jihocesky.cz.

e Monitorovaci listy

Monitorovaci listy budou obsahovat udaje o podpofenych osobach dle podminek nastavenych ze
strany MPSV. Original monitorovaciho listu podepsany uzivatelem bude uloZzen u poskytovatele
socialni sluzby. Monitorovaci listy obsahuji nasledujici informace o podpofené osobé: jméno a
pfijmeni, datum narozeni, pohlavi, adresu trvalého bydli§t€, stuper vzdélani, rodinny stav,
postaveni na trhu prace, bytova situace a citlivé udaje v podobé typu znevyhodnéni (ztrata bydleni,
zdravotni postizeni aj.). Sou¢asti monitorovaciho listu je také informovani podpofené osoby o ucelu

zpracovani osobnich udaju.

Monitorovaci listy budou vyplfiovany pouze u osob starSich 15 let (posuzovano k datu vstupu do
socialni sluzby). V pfipadé, Ze bude véku 15 let dosazeno v prabéhu vyuzivani socialni sluzby, bude

po dosazeni uvedené vékové hranice u této osoby monitorovaci list rovnéz vyplnén®.

Pocet odevzdanych monitorovacich listll za sledované obdobi bude shodny s poé&tem vykazanych
uzivatel(l starSich 15 let uvedenych v Tabulce vyuziti socialni sluzby (bude posuzovano ke dni
odpovidajicimu poslednimu dni sledovaného monitorovaciho obdobi — tj. 31. 12. 2026, 31. 12.
2027).

Monitorovaci listy za sledované obdobi budou spole¢né& s monitorovaci zpravou odeslany ve

formatu .zip jako pfiloha monitorovaci zpravy na email ip@kraj-jihocesky.cz a budou

uzamceny heslem. Heslo pro uzamd&eni monitorovacich listll bude PFijemci pfedano po podpisu

Smiouvy.

o Prehled €erpani projektové dotace véetné dil€iho roéniho vyuétovani
Pfehled Cerpani projektové dotace vcetné diléiho ro€niho vyuctovani bude obsahovat prehled
skute¢né vynalozenych nakladu za sledované obdobi a dil¢i vyuctovani téchto naklad(i za dany
kalendarni rok. Pfiloha bude pfedlozena ve formatu .xls nebo .xIsx. a bude spole¢né s monitorovaci

zpravou zaslana na email ip@kraj-jihocesky.cz.

6\ pripadé nezletilého klienta podepisuje monitorovaci list jeho zakonny zastupce.
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o Ugetni denik (sestava) uplatiiovanych vydaju (naklad®)
Soucasti kazdé monitorovaci zpravy bude sestava Ucetnich zapist vyexportovanych z ucetniho
softwaru PFijemce s pozadavkem na oddélenou ucetni evidenci na projekt (napf. ORG, Analyticky
Udet, Zakazka, UZ apod.) s uvedenim minimainé syntetickych G&ta (libovolng zda nékladovych &i
vydajovych). Sjetina bude obsahovat nasledujici udaje: datum, Cislo dokladu, &astku, popis
dokladu. Ke sjetiné bude dolozen rovnéz uc€etni rozvrh s prvni monitorovaci zpravou a nasledné
pouze v pfipadé jeho aktualizace. PFiloha bude spoleéné s monitorovaci zpravou zaslana na email

ip@kraj-jihocesky.cz.

e Zavérecné vyporadani projektové dotace
Soucasti monitorovaci zpravy za rok 2026 pro STD a rok 2027 pro AD bude rovnéz ZavéreCné
vyporadani projektové dotace za celé obdobi realizace Projektu. Pfiloha bude spolecné

s monitorovaci zpravou zaslana na email ip@kraj-jihocesky.cz.

11. Monitorovaci indikatory

PFijemci budou na zakladé uzaviené Smlouvy povinni evidovat, vykazovat a plnit monitorovaci indikator

Pocet uzivateld.

Uzivatelem (= podpofenou osobou) je osoba splfujici nasledujici kritéria:

e spada do cilové skupiny daného druhu socialni sluzby (cilové skupiny dle registru socialnich
sluzeb),

e vyuziva alespori jednu ze zakladnich Cinnosti socialni sluzby dle zakona o socialnich sluzbach,

e ma uzavienou pisemnou smlouvu o poskytnuti socialni sluzby,

e ma vyplnény monitorovaci list.

Nelze vykazovat osobu, ktera nema uzavienu platnou smlouvu o poskytnuti socialni sluzby, osobu, ktera
vyuziva pouze zakladni socialni poradenstvi &i pfipadné fakultativni ¢innosti’, nebo jedna-li se pouze o

zajemce o sluzbu.

K vykazovani uzivatell bude slouzit Tabulka vyuziti socialni sluzby a monitorovaci list (viz kapitola 10
Metodiky). Kazda osoba muze byt vykazana pouze jedenkrat za dobu trvani Smlouvy. V pfipadé€, Ze osoba
odejde ze socialni sluzby, bude v tabulce Vyuziti socialni sluzby uveden datum a ddvod odchodu ze socialni
sluzby. Pokud se tato osoba do socialni sluzby v pribéhu realizace projektu vrati, bude pokracovano ve
vypliiovani po&tu hodin pfimé prace v tabulce VyuZiti socialni sluzby, ale nebude jiz nutné znovu vyplfiovat
monitorovaci list této osoby. V pfipadé, ze osoba odejde ze socialni sluzby vicekrat v priibéhu realizace

Projektu, budou zaznamenany vSechny datumy odchodu ze socialni sluzby.

7 Dle doporugeného postupu MPSV &. 4/2013 k zajisténi fakultativnich &innosti nelze realizovat fakultativni &innosti samostatné bez
vyuzivani zakladnich ¢innosti.

19


mailto:ip@kraj-jihocesky.cz
mailto:ip@kraj-jihocesky.cz

11.1 ZpUsob stanoveni poctu uzivatell

Pocet uzivatell je zavazné stanoven ve Smlouve, respektive v Pfiloze ¢. 2 Smlouvy. U socialni sluzby
azylové domy se jedna o minimalni pocet uzivateld na 1 I0zko za dobu trvani Smlouvy. U socialné
terapeutickych dilen se jedna o minimalni pocet uzivatelll na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci za dobu
trvani Smiouvy.

Viypocet pro socialni sluzbu azylové domy bude nasledujici:

Celkovy pocet uzivateld = minimalni pocet uzivatel(l * pocCet IUZek* pocet let poskytnuti projektové dotace

Druh socialni sluzby Minimalni pocet uzivatel(l na 1 l4zko

Azylové domy muzi, zeny 1,0

Azylové domy pro rodiny s détmi, matky s détmi | 0,6

Vypocet pro socialni sluzbu socialné terapeutické dilny bude nasledujici:

Celkovy pocet uzivatell = minimalni pocet uZivatell * vySe Uvazku (Udaj z Povéreni) * pocet let poskytnuti

projektové dotace

Minimalni pocet wuzivateld na 1 uvazek

Druh socidlni sluzby pracovnika v pfimé péci

Socialné terapeutické dilny 4,0

Pocet uzivatelll bude sledovan vzdy za kazdy kalendarni rok. Uzivatelé, ktefi vyuzivaji zakladni ¢innosti
socialni sluzby déle nez jeden kalendarni rok, budou zapod&teny jako uZivatelé sociélni sluzby po celou
dobu, kdy zakladni ¢innosti socialni sluzby vyuzivali. V pfipadé azylovych dom( pokud mél uzivatel
uzavienou smlouvu v roce 2026 a pokraCoval ve vyuzivani sluzby i v roce 2027, bude zahrnut do poctu

uzivateld roku 2027.

V pfipadé, ze monitorovaci indikator nebude za dany kalendafni rok napInén ve vysi stanovené ve Smlouvé,
dojde ke sniZeni projektové dotace dle niZze uvedeného postupu. V pfipadé, Ze PFijemce nenaplni hodnotu
indikatoru za pfisludny kalendafni rok na minimainé 70 % vc&etné, je povinen jako pfilohu monitorovaci

zpravy zaslat oddvodnéni nesplnéni hodnoty monitorovaciho indikatoru stanovené ve Smiouvé.

Ke sniZzovani projektové dotace dle nize uvedené tabulky pak nebude pfistoupeno v pfipadech hodnych
zvlastniho zfetele, a to na zakladé zaslaného relevantniho odtvodnéni neplnéni monitorovaciho indikatoru.
Konkrétni pfiklady postupu kraceni projektové dotace v pfipadé neplnéni monitorovacich indikator( jsou
uvedeny v kapitole 9 Metodiky.
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Mira naplnéni hodnoty indikatoru za Procento snizeni projektové dotace pfidélené
kalendarni rok na kalendarni rok

100 - 70 % 0 %

69,99 - 50 % 30 %

49,99 — 30 % 50 %

29,99-0% 100 %

PFijemci budou povinni vykazovat dalSi ukazatele tykajici se poskytovani socialni sluzby (kapacita, pocet
[Gzkodnd, pocet odmitnutych klientd, aj.), tyto vSak budou sledovany prostfednictvim JihoGeské aplikace
socialnich sluzeb (JASS). VeSkeré udaje, které budou Pfijemcem vykazovany v JASS, mohou byt
porovnany s Udaji dokladanymi v ramci monitoringu Projektu (blize viz kapitola 10 Metodiky) a vyuzity pfi

kontrole na misté.

12. Zpusobilé a nezpusobilé vydaje

12.1 ZpUsobilé vydaje

Poskytovatel socialni sluzby je opravnén projektovou dotaci dle Smlouvy pouzit pouze na Uhradu vydaju
spojenych s poskytovanim socialnich sluzeb definovanych v kapitole 4.1 Metodiky v rozsahu stanoveném
zakladnimi €innostmi pfi poskytovani sociélnich sluzeb pro pfislusny druh socialni sluzby podle zdkona o

socialnich sluzbach a v souladu s Povéfenim.
Obecné podminky zpusobilosti vydaju:

e Vydaj musi byt skute¢né zaplacen, tj. uhrada musi byt dolozena bankovnimi vypisy €i vydajovymi
pokladnimi doklady.

o Vydaj Casové a vécné souvisi s kalendafnim rokem, za ktery je podavana monitorovaci zprava.

e Vydaj byl uhrazen v dobé trvani Smlouvy, respektive v tzv. zpusobilém obdobi definovaném
Smlouvou, pokud Metodika nestanovi dale jinak.

e Vydaj musi byt pfiméfeny. Pfiméfenosti vydaje se rozumi dosazZeni optimalniho vztahu mezi jeho
hospodarnosti, Ucelnosti a efektivnosti®.

e Vydaj musi byt vyhradné v CZK.

8 Hospodarnosti je takové pouziti vefejnych prostfedki k zaji$téni stanovenych kol s co nejniz&im vynaloZzenim téchto prostiedkd, a
to pfi dodrzeni odpovidajici kvality pinénych dkold. Ugelnosti se rozumi takové pouZiti vefejnych prostfedkd, které zajisti optimalni
miru dosazeni cill pfi plnéni stanovenych Ukoll. Efektivnosti je takové pouziti vefejnych prostfedku, kterym se dosahne nejvyse
mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych Ukold ve srovnani s objemem prostfedkl vynalozenych na jejich pInéni.
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Veskeré naklady a vynosy (pfijmy a vydaje) souvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby
musi byt v ucetnictvi Prfijemce oddélené ucétovany od ostatnich nakladd a vynost souvisejicich
s poskytovanim jinych socialnich sluzeb, fakultativnich i doplfikovych sluzeb. Specifické jsou naklady
spole¢né pro vice sluzeb, které je nutné rozuctovat na napf. ucetni stfediska jednotlivych sluzeb, a to dle
pfedem stanoveného poméru. O postupu stanoveni poméru rozhoduje Uletni jednotka. Postup pro
rozuctovani by mél byt stanoven pfedem ve vnitfni smérnici organizace, mél by vychazet z logickych
souvislosti ve vztahu k poskytovanym socidlnim sluzbam a u€etni jednotka by méla byt schopna si zvoleny
postup vzdy obhdjit. Ve vnitfni smérnici organizace musi byt uveden nejen postup stanoveni poméru, ale i
vysledny pomeér, dle kterého k rozuctovani nakladi dochazi. Rozucétovan v pfedem stanoveném poméru
musi byt kazdy ucetni doklad. Postupem uvedenym ve smérnici je Pfijemce povinen se pfi rozu¢tovani

spole¢nych nakladu vzdy fidit.

Vydaje, které jsou uhrazeny z projektové dotace, neni mozné narokovat k proplaceni ze strany uzivatel(

v ramci zajisténi zakladnich a fakultativnich innosti socialni sluzby.

Do Monitorovaci zpravy za monitorovaci obdobi dle kapitoly 10 Metodiky Ize zahrnout vydaje vztahujici se
k danému roku, které v8ak z divodu jejich povahy byly uhrazeny aZ v roce nasledujicim, a to nejpozdéji do

20.1. kalendaFniho roku nasledujiciho po tom, za ktery je Monitorovaci zprava pfedkladana.

Vydaje, které je mozné fadit mezi zplsobilé na zakladé spIinéni vySe uvedenych podminek, Ize ¢Elenit do

nékolika nize specifikovanych kategorii.

12.1.1 Mzdové vydaje a ostatni osobni vydaje

Jedna se o vydaje na zaméstnance zajidtujici Cinnost zafizeni socialni sluzby &i poskytovani socialni sluzby,

tedy o:

e socialni pracovniky, pracovniky v socialnich sluzbach,

e ostatni pracovniky,

e vedouci pracovniky (vedouci organizace, vedouci sluzby, ostatni vedouci pracovnici),

e administrativni pracovniky (sekretafské a asistenéni pozice, ucetni, ostatni administrativni
pracovnici),

e zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou &innost v socialnich sluzbach.

Do monitorovaci zpravy za kalendarni rok budou zahrnuty i mzdy za posledni mésic tohoto kalendarniho

roku, pokud tyto byly proplaceny do 20. 1. roku nasledujiciho.

Pracovni ivazky zaméstnance u jednoho poskytovatele socialni sluzby se nesmi prekryvat a neni pfipustné,

aby byl jeden zaméstnanec placen za stejnou praci vicekrat.

U pracovnikl v pfimé péci je mozné hradit mzdové vydaje pouze do vySe Uvazku uvedeného v Povéfeni
(vyjimkou je situace, kdy je Uvazek vy$si z divodu nahrady za pracovnika, ktery je dlouhodobé v pracovni

neschopnosti).

Pracovni smlouvy a dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti musi byt uzavieny v souladu

se Zakonikem prace. Povinné musi obsahovat tyto nalezitosti:
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- popis pracovni €innosti (Einnost, kterou zaméstnanec vykonava v ramci socialni sluzby),
- rozsah ¢innosti (tzn. uvazek ¢i pocet hodin za ¢asovou jednotku (mésic, rok apod.),

- vySi odmény,

- dalSi zakonem stanovené nalezZitosti.

VySe uvedené nalezitosti musi byt uvedeny v pracovni smlouvé nebo pracovni naplni. Pokud pracovni

smlouvy ani napiné tyto nalezitosti neobsahuiji, je potfeba uzavfit k ttmto dokumentiim dodatek.

12.1.2 Cestovné

Vydaje na tuzemské pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani, stravné a nutné vedlejsi
vydaje (napf. parkovné). Cestovni nahrady pro zaméstnance musi byt stanoveny v souladu s platnou
Ceskou legislativou — zejména zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisU.
Pracovnici zaméstnani na dohodu o pracovni ginnosti (dale jen ,DPC*) a dohodu o provedeni prace (dale

jen ,DPP“) musi mit moznost vyjezdu na pracovni cesty sjednanou v pFislugné smluvni dohodé& (DPP, DPC).

PFi vyuétovani pracovnich cest se postupuje podle aktualni vyhlasky MPSV, kterou se pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad stanovi vy$e sazeb stravného, vySe sazeb zakladnich nahrad a vy$e pramérnych cen

pohonnych hmot pro dany rok.

Pracovni cestou se rozumi doba od nastupu zaméstnance na cestu k vykonu prace mimo sjednané misto

vykonu prace, v€etné vykonu prace v tomto mist&, do navratu zaméstnance z této cesty.
Zpusobilé druhy cestovnich nahrad pfi pracovni cesté - jizdni vydaje:

e zpUsobilé jsou vydaje spojené s dopravou na sluzebni cesté, jmenovité: vydaje za jizdenky
vefejné dopravy, mistenky, lehatka nebo lGzka, jizdenky mistni hromadné dopravy, stravné?,
vydaje za ubytovani, vydaje souvisejici s pouzitim soukromého vozidla.

Pri pouziti soukromého vozidla jsou zpusobilymi nasledujici vydaje:

e zakladni ndhrada vyjadfujici odhad miry opotfebeni vozidla, jejiz vySe vychazi z vySe uvedené
vyhlasky MPSV,

e nahrada za spotfebované pohonné hmoty.

12.1.3 Zarizeni a vybaveni

Zpusobilymi jsou vydaje spojené s nakupem nového nebo pouzitého vybaveni €i zafizeni a to nasledovné:

¢ drobny dlouhodoby hmotny majetek — pofizovaci cena do 40 000 K¢, pouzitelnost vice nez rok,
e drobny dlouhodoby nehmotny majetek — pofizovaci cena do 60 000 K¢, pouzitelnost vice nez

rok (programové vybaveni apod.).
Pofizovaci cena pouZitého zafizeni nesmi pfesahnout jeho trzni cenu a musi byt niZ$i nez vydaje
za obdobné, av3ak nové zafizeni. V ramci projektu nebudou akceptovany ustni objednavky, ani objednavky,

jejichz prilohou nebude soupis objednavaného zbozi a souvisejicich sluzeb &i dodavek véetné uvedeni jejich

9 Zaméstnavatel je povinen poskytnout svému zaméstnanci stravné v souvislosti s pracovni cestou pfi spInéni zakonnych podminek
pro jeho vyplaceni.
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predpokladané ceny (tj. minimalné ceny za jednotku), a to s popisem, zda se jedna o ceny s DPH &i bez
DPH. Obdobné toto plati nasledné pro pfijaté faktury (ij. faktury s pfesnym soupisem zbozi, sluzeb ¢i

dodavek s uvedenim ceny za jednotku).

PFijemce je vzdy povinen zajistit evidenci zafizeni a vybaveni pofizeného z Projektu véetné specifikace jeho

umisténi v zafizeni socialni sluzby nebo objektech poskytovatele.
Pofizeny majetek nelze darovat ani prodat v dobé trvani Smlouvy.

Nakup dlouhodobého majetku, sluzeb s dlouhodobym uzitnym efektem (napf. malovani), materialu ve
vétSim nez obvyklém mnozstvi a provadéni drobnych stavebnich Uprav je doporu€eno soumérné rozlozit

na celou dobu trvani Smiouvy.

12.1.4 Rezijni vydaje

Vydaje jsou zpUsobilé v pfipadé, Ze jsou dolozitelné, a to napf. smlouvami o pronajmu, smlouvami
o splatkach, smlouvami o pfipojeni; dale internimi smérnicemi Pfijemce o vypo¢tu poméru narokovanych

zpusobilych vydaj u spotfeby energii, thrady najemného apod.

Jedna se napftiklad o:

najem objektu nebo kancelare,
e nakup vody,

e nakup paliv a energie,

¢ internetové sluzby,

e postovné,

e televizni a rozhlasové poplatky,
¢ vydaje za uklid a udrzbu,

e apod.

Do monitorovaci zpravy za dany kalendaini rok budou zahrnuty i reZijni vydaje vztahujici se k tomuto
kalendarnimu roku, pokud tyto byly proplaceny do 20. 1. roku nasledujiciho. V pfipadé rezijnich vydaju Ize
narokovat k proplaceni i zalohové faktury. V pfipadé Monitorovaci zpravy za posledni rok financovani
socialni sluzby dle Smlouvy bude mozné zahrnout do zpusobilych vydaju i dohadné polozky, tedy Castky,
které nelze ke konci ucetniho obdobi zau&tovat jako zavazek, nebot neni znama presna €astka, nicméné
jedna se o naklady kalendafniho roku, za ktery je monitorovaci zprava odevzdavana (jedna se napfiklad o

energie, kde neni k dispozici jejich vyuctovani).
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12.1.5 Nakup sluzeb

Vydaje jsou zplsobilé v pfipadé, Ze jsou dolozitelné, a to napf. smlouvou, objednavkou apod.; dale interni

metodikou poskytovatele o vypoc¢tu poméru narokovanych zpusobilych vydaja.

Jedna se napf. o tyto vydaje:

telefonni sluzby,

konzultaéni, poradenské a pravni sluzby, dodavatelské vedeni ucetnictvi,

technicka podpora v IT, update softwaru, platby za pfistup do softwaru,

odvoz odpadu, povinné revize (kominy, hromosvody, elektricka a jina zafizeni a;.).

Do monitorovaci zpravy za dany kalendaini rok bude zahrnut i ndkup sluzeb vztahujici se k tomuto

kalendarniho roku, pokud tento byl proplacen do 20. 1. roku nasledujiciho roku.

12.1.6 Vzdélavani pracovniku

Mezi zplsobilé vydaje patfi naklady na vzdélavani pracovnikd poskytovatele socialni sluzby, a to za
podminky, Ze toto vzdélavani pfimo souvisi s poskytovanim zakladnich &innosti socialni sluzby, a sou¢asné

je oblast vzdélavani pracovnikl poskytovatele sluzby upravena v ramci Povéfeni.

12.1.7 Drobné stavebni upravy

Upravou nesmi dojit ke zhodnoceni majetku a nesmi mit charakter investice. Zpusobilé jsou opravy dle

nasledujici definice:

Oprava = odstrafiuji se UCinky Caste¢ného fyzického opotfebeni nebo poskozeni za ucelem uvedeni do
predchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. zaskleni rozbitého okna). Uvedenim
do provozuschopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouzitim jinych nez puvodnich materiald, dild,
soucasti nebo technologii, pokud tim nedojde k technickému zhodnoceni (tj. rekonstrukci — zména ucelu
nebo technickych parametrd, k modernizaci — rozsifeni vybavenosti nebo pouzitelnosti, k nastavbé nebo

pfistavbé).

Pokud budou narokovany k proplaceni vydaje za opravy dle vySe uvedené definice, bude jako soucéast
monitorovaci zpravy vztahujici se k obdobi, ve kterém vydaj vznikl a je pozadovano jeho proplaceni,
pfipadné pfi kontrole na misté, dolozena fotodokumentace prokazujici stav pfed provedenim drobnych

stavebnich uprav i stav po jejich realizaci.

Vydaje na drobné stavebni Gpravy jsou zpUsobilé pouze tehdy, pokud cena vsech dokon&enych stavebnich
uprav v jednom zdanovacim obdobi nepfesahne v thrnu 40 000 K& na kazdou jednotlivou G&etni polozku

majetku.

Ma-li Pfijemce souvisejici majetek v najmu, Ize narokovat vydaje na drobné stavebni Upravy pouze

v pfipadé, Ze je moznost provadéni stavebnich Uprav najemcem oSetfena v ngjemni smlouvé.
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12.1.8 Spotiebni material

Mezi zpUsobilé vydaje Ize Fadit vydaje na spotfebni material, a to za pfedpokladu, Ze je prokazana souvislost
takovych vydaju se zajisténim zakladnich ¢innosti socialnich sluzeb. V ramci projektu nebudou akceptovany
ustni objednavky, ani objednavky, jejichz pfilohou nebude soupis objednavaného zbozi a souvisejicich
sluzeb ¢&i dodavek vcéetné uvedeni jejich predpokladané ceny (tj. minimalné ceny za jednotku), a to
s popisem, zda se jedna o ceny s DPH ¢&i bez DPH. Obdobné toto plati nasledné pro pfijaté faktury (tj.

faktury s pfesnym soupisem zbozi, sluzeb &i dodavek s uvedenim ceny za jednotku).
Jedna se napf. o tyto vydaje:

e kancelafské potieby,

e Uuklidové prostfedky,

e nakup spotfebniho materidlu do socialné terapeutickych dilen (vydaj musi prokazatelné
souviset s Cinnosti realizovanou v socialné terapeutickych dilnach uvedenou v Registru

poskytovatelu socialnich sluzeb, pfipadné na webovych strankach Prijemce).

12.2 NezpUsobilé vydaje

NezpUlsobilé jsou vydaje, které nesplfuji soucasné vSechny principy zpuUsobilosti vydaja uvedené
v kapitole 12.1 Metodiky.

Za nezpusobilé vydaje souvisejici s poskytovanim socialni sluzby, na jejiz financovani byla poskytnuta
projektova dotace dle Smlouvy, budou povazovany napfiklad tyto vydaje:

e vydaje na zajisténi fakultativnich Cinnosti socialni sluzby (napf. vydaje na volnoCasové aktivity)
vE. jejich personalniho zajisténi,

¢ financni leasing,

e odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady pfistich obdobi
a opravné polozky provoznich nakladd,

e bankovni vylohy (poplatky, Uroky bankam nebo i jinym véfitelim, poplatky za ziskani bankovni
zaruky, depozitni poplatky, ...),

e Clenské poplatky (pfispévky),

e pfedplatné (Easopisy, noviny v€etné elektronického vydani, ...),

e reprezentace (pohosténi, catering, upominkové pfedméty),

e dan z pfidané hodnoty s narokem na odpocet,

e silniéni daf, daf z nemovitych véci, daf z nabyti nemovitych véci,

e soudni poplatky,

e provedeni uc€etniho auditu, v pfipadé, zZe povinnost jeho provedeni nevyplyva ze zakona
€. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu,

e mimofadny audit, audit kvality, po&itacovy audit, energeticky audit,

e porizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou nad 40 000 K& (bez DPH),

e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku s pofizovaci cenou nad 60 000 K& (bez DPH),

e technické zhodnoceni majetku (rekonstrukce, modernizace, nastavba, pfistavba),

e pokuty, finan¢ni tresty a pravni vylohy souvisejici s pravnim sporem, manka a Skody,
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e penézitd pomoc v matefstvi, odstupné dle zakoniku prace,

e ostatni socialni vydaje na zaméstnance, které nejsou povinné dle zvlastnich pravnich pfedpist
(pFispévky na penzijni pfipojisténi, zivotni pojisténi, dary k Zzivotnim jubileim, pFispévky
na rekreaci, pfispévky na stravovani apod.),

e dariové poradenstvi, zpracovani analyz, studii a plana,

e zahrani¢ni pracovni, studijni nebo vzdélavaci akce a cesty,

e vstupenky na kulturni, sportovni a jiné akce,

e vydaje na reprezentaci (napf. obCerstveni, ...), propagacni €innosti a PR, které nemaji pfimou
souvislost s poskytovanou socialni sluzbou,

e vydaje na pofadani workshopt, teambuilding(, vyjezdnich zasedani,

e vydaje nevztahujici se k obdobi, na které je projektova dotace poskytnuta,

e nakup potravin, které nesouvisi se zajisténim zakladnich €innosti v ramci soc. terapeutické dilny,

o |ékarské prohlidky a ¢innost smluvniho Iékafe nad ramec povinnosti zaméstnavatele stanovenych
zakonikem prace,

e vyroCni zprava,

¢ nespecifikované vydaje (vydaje, které nelze ucetné dolozit).

VySe uvedeny vycéet nezplsobilych vydaji je pouze orientacni, zpusobilost neuvedenych vydaju

doporucujeme konzultovat s projektovym a finanénim manazerem Projektu (ip@kraj-jihocesky.cz).

13. Kontrola

JihoCesky kraj na zakladé zakona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpis,
zajistuje vykon finanéni kontroly podle zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o
zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpis(li, zakona &. 255/2012
Sb., o kontrole (kontrolni fad), a v souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech

Uzemnich rozpocta, ve znéni pozdéjSich predpisu.

V souladu s podminkami OPZ+ je JihoCesky kraj povinen u Pfijemce provést kontrolu na misté minimalné

jednou za dobu &erpani projektové dotace.
V prubéhu Cerpani projektové dotace budou u Pfijemct probihat nasledujici typy kontrol:

e Kontrola na misté

e Monitorovaci navstéva

PFijemce je povinen v souladu se Smlouvou poskytnout souc€innost pfi vykonu vySe uvedenych kontrol.

13.1 Kontrola na misté

Kontrola na misté bude Pfijemci oznamena vzdy pfedem prostfednictvim odeslaného Oznameni
o provedeni kontroly do datovych schranek nebo elektronicky, a to nejpozdéji 7 kalendarnich dnu pfed

konanim kontroly na misté. Pfilohou Oznameni o provedeni kontroly mize byt seznam dokument(, které
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kontrolni organ pozZaduje pfedlozit k administrativni kontrole pfed zahajenim kontroly na misté. Kontrola na
misté bude probihat v sidle Pfijemce a v misté poskytovani socialni sluzby, nebude-li s Pfijemcem
dohodnuto jinak. Pfijemce je v pribéhu vykonu kontroly na misté povinen poskytnout kontrolnimu tymu
maximalni soucinnost, zajistit pfipravu pozadovanych dokumentl a pfitomnost osob odpovédnych za

poskytovani socialni sluzby, vedeni u€etnictvi a personalni agentu organizace.

Pfedmétem kontroly na misté je kontrola zajisténi poskytovani socialni sluzby dle podminek uvedenych

ve Smlouvé a v Povéfeni. Kontrola se zaméfuje pfedevSim na nasledujici oblasti:

e vykon vlastni socialni prace v€etné vedeni souvisejici dokumentace,
e personalni zajisténi socialni sluzby,

o financovani socialni sluzby,

e plnéni povinnosti vizualni identity,

e sledovani a vykazovani monitorovacich indikator dle Smiouvy,

e oveéfeni skute€né vyse vykazanych jednotek socialni sluzby dle Smlouvy.

Kontrola na misté bude zamérena bud na v§echny vy$e uvedené oblasti, nebo mlze byt realizovana jako
kontrola zaméfena pouze na nékterou z vySe uvedenych oblasti. O rozsahu provadéné kontroly

na misté bude Pfijemce pfedem informovan.

Pfedmétem kontroly na misté budou napfiklad nasledujici dokumenty:

e originaly u€etnich dokladl,

e vypisy z bankovnich uétd,

e souhlasy zaméstnancu se zasilanim mezd na bankovni Ucet,

e pracovni smlouvy véetné dodatkl, pracovni naplné, platové vyméry, evidence pracovni doby
zaméstnanc,

e DPP vé&etné vykazu prace, DPC,

e mzdové listy, vyplatni pasky,

e platby povinného socialniho a zdravotniho pojisténi zaméstnavatele za zaméstnance,

e smlouvy o najmu,

¢ hlavni kniha,

e UCetni denik,

e sestava nakladd a vynosu z Ucetnictvi v €lenéni dle jednotlivych ucetnich dokladl vztahujici se
k zakladnim €innostem socialni sluzby s rozliSenim zdrojového financovani,

e objednavky a smlouvy vztahujici se k narokovanym vydajam,

e pokladni doklady, interni doklady,

e smlouva o poskytnuti socialni sluzby s uzivatelem socialni sluzby,

e zaznam o zjisténi potfeb klientd,

e individualni planovani,

e evidence poskytovani pfimé prace,

e evidence pofizeného majetku z Projektu,

e interni smérnice a pfedpisy organizace.

Poskytovatel projektové dotace si vyhrazuje pravo v ramci kontroly na misté vyzadovat predlozeni kopii

vySe uvadénych dokladu a jejich doru€eni kontrolnim pracovnikim ve stanovené |haté.
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Ukonceni kontroly na misté je mozné po dolozeni a kontrole v§ech podkladd a dokumentl pozadovanych

kontrolnimi pracovniky po Pfijemci.

Vystupem ukon&ené kontroly na misté bude vzdy protokol o kontrole. Protokol bude zaslan
do datové schranky nebo elektronicky statutarnimu zastupci Pfijemce, a to nejpozdéji do 30 kalendarnich
dnud ode dne provedeni posledniho kontrolniho Ukonu. Vyjimeéné, ve zvlasté slozitych pfipadech, mize byt
tato lhata prodlouzena az na 60 dn(l. Pfijemce ma pravo vznést namitky proti vysledkiim kontroly na misté
uvedenym v protokolu o kontrole do 15 kalendarnich dnt od jeho doruéeni, a to pisemnou formou

adresovanou vedoucimu kontroly.

13.2 Monitorovaci navstéva

Monitorovaci navstévou se rozumi pfedem neohlasena navstéva pracovnikl Projektu u Pfijemce v misté
poskytovani socialni sluzby za ucelem zajisténi kontroly jeji dostupnosti, personalniho zajisténi a zplsobu

kvality jejiho poskytovani.

V priibéhu monitorovaci navstévy mohou pracovnici Projektu vstupovat na misto poskytovani socialni
sluzby, mohou si vyzadat dokumentaci souvisejici se zajisténim a poskytovanim socialni sluzby, pofizovat
si fotografie o zjisténych skutecnostech, jednat s pfitomnymi osobami o otazkach vztahujicich se ke
zpusobu a kvalité zajisténi a poskytovani socialni sluzby a &init dalsi tkony vedouci k provéreni poskytovani

socialni sluzby dle podminek uvedenych ve Smlouvé a v této Metodice.
O zjisténych skute¢nostech bude pro potfeby poskytovatele sepsan zapis z monitorovaci navstévy.

V pfipadé zjisténi nedostatkl v pribéhu monitorovaci navstévy maze byt zahajena kontrola na misté dle

odstavce 13.1.

14. Vizualni identita

PFijemce je povinen umistit plakat s informacemi o Projektu v misté poskytovani socialni sluzby. Misto by
mélo byt snadno dostupné napf. i pro vefejnost (vstupni prostor budovy poskytovani soc. sluzby, pfipadné
i sidlo poskytovatele socialni sluzby). Pokud je socialni sluzba poskytovana na vice mistech, je povinné

uverejnéni plakatu na vSech téchto mistech.

Plakat ve formatu A3 bude uvefejnén na webovych strankach Projektu http://ip.kraj-jihocesky.cz/. Kazdy

PFijemce si ho tak mize vytisknout, pfipadné si ho bude moci vyzvednout po podpisu Smilouvy. Termin

vyzvednuti si kazdy Pfijemce domluvi s projektovym a finanénim manazerem Projektu.

PFijemce muaze dobrovolné (neni to podminkou Projektu) vyuzit i jiné formy propagace, napf. umistit
relevantni loga na tiskové zpravy, uvést informace o financovani z Projektu na webovych strankach

organizace aj. V takovém pfipadé je Pfijemce povinen dodrzet povinné prvky vizualni identity OPZ+.

Aktualni loga jsou ke stazeni na webovych strankach Projektu http://ip.kraj-jihocesky.cz/.

Dale jsou veSkeré povinné prvky vizualni identity OPZ+ ke stazeni na portalu www.esfcr.cz.
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V pfipadé vyuziti jinych forem propagace doporuCujeme navrhy predem zaslat ke kontrole

na projektového a finanéniho manazera Projektu.
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15. Prilohy Metodiky

Pfiloha 1

Pfiloha 2

Pfiloha 3

Pfiloha 4

Pfiloha 5

Vzor vefejnopravni smlouvy o poskytnuti projektové dotace

Vzor dodatku k vefejnopravni smlouvé o poskytnuti projektové dotace — zména kapacity

socialni sluzby

Vzor dodatku k vefejnopravni smlouvé o poskytnuti projektové dotace — navySeni
projektové dotace

Vzor dodatku k vefejnopravni smlouvé o poskytnuti projektové dotace — snizeni projektové

dotace v navaznosti na zménu Povéreni

Vzor dodatku k vefejnopravni smlouvé o poskytnuti projektové dotace — navyseni

projektové dotace v navaznosti na zménu Povéreni
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